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Ergebnisse der Befragungen der
Schulpersonalratsmitglieder an
den ProReKo-Schulen

Vorlage fUr das Arbeitspaket

4.2.2 Erforderlichen
personalvertretungsrechtlichen
Freistellungsumfang feststellen®
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Wissenschaftliche Begleitung ProReKo Leibniz

Projekt Regionale Kompetenzzentren Universitit Hannover

Evaluationsdesign

Erhebungsziel

Quantifizierende Untersuchung der
Belastung der SPR an ProReKo-
Schulen

Zielgruppe

SPR-Vorsitzende und SPR-
Mitglieder an den ProReKo-

Schulen
Verfahren Langsschnittuntersuchung
Instrument Fragebogen

3 Befragungs-
wellen

2005, 2006, 2007
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Wissenschaftliche Begleitung ProReKo

Projekt Regionale Kompetenzzentren

Leibniz

Universitat Hannowver

Rahmendaten zur

Untersuchung
Befragungen 2005 | 2006 | 2007
Ausgewertete
Datensatze N=85|nNn=86| n=86
Rlcklaufquote |ca.91% |ca.92% |ca. 92%
Untersuchter 1. Halbjahr | 2. Halbjahr | 2. Halbjahr
Belastungszeitraum 2004/05 2004/05 und | 2005/06 und
(jeweils Schulhalbjahre) 1. Halbjahr | 1. Halbjahr

2005/06 2006/07
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Hinweise zur Datenerfassung und
zur Datenauswertung (1)

Die Datensatze aller drei Befragungen wurden nach einem
einheitlichen Codierschema erfasst. Nach Abstimmung im Arbeitspaket
wurden dabei fehlende Antworten bei den ltems, die nach dem
Zeitaufwand fragen, mit 0 Stunden erfasst. Dadurch sind in die
Berechnung der Mittelwerte alle erfassten Datensatze der jeweiligen
Befragungen einbezogen, sodass diese Werte als durchschnittliche
Stundenbelastung eines Schulpersonalratsmitglieds interpretiert
werden konnen.

Die Standardabweichung als statistische Kennzahl gibt an, wie stark
die Antworten um den jeweiligen Mittelwert streuen. Darlber hinaus
veranschaulichen die Charts die Haufigkeitsverteilungen der
untersuchten Merkmale, sodass auch statistische AusreiBBer leicht zu
erkennen sind.

14.08.2007



i 61‘3 Institut fiir Berufspidagogik  Wissenschaftliche Begleitung ProReKo Leibniz I I I_I
und Erwachsenerbildung Projekt Regionale Kompetenzzentren Universitdt Hannover Bu Il =

Hinweise zur Datenerfassung und
zur Datenauswertung (2)

Bei den Haufigkeitsverteilungen zu fast allen Items sind deutliche
statistische AusreiBBer nach oben zu registrieren.

Um eine bessere Reprasentativitat des Mittelwerts im Sinne der
Darstellung der durchschnittlichen zeitlichen Belastung zu erreichen,
ist eine bereinigte Berechnung vorgenommen worden, bei der die
statistischen Ausreif3er nicht bertucksichtigt worden sind. Fir diese
Adjustierung ist vom Arbeitspaket festgelegt worden, dass alle Werte
als AusreilB3er gelten, die Uber dem 4fachen des Mittelwerts liegen.

Die sich durch diese Normierung ergebenden rechnerischen Effekte
konnen aus den Tabellen unmittelbar als Differenz der Mittelwerte der
urspringlichen und bereinigten Berechnung entnommen werden.

14.08.2007



S 6 Institut fiir Berufspidagogik
(4 e und Erwachsenerbildung

Wissenschaftliche Begleitung ProReKo

Projekt Regionale Kompetenzzentren

Leibniz

Universitat Hannowver

LLFI

Nennungen
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Okeine Angabe

Funktion im Schulpersonalrat
(Frage 1)

@ Vorsitzende/r des Schulpersonalrats @ Mitglied des Schulpersonalrats

2005

68

2006

2007

69
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Projekt Regionale Kompetenzzentren

Wissenschaftliche Begleitung ProReKo Leibniz

Universitat Hannowver

Nennungen

N
(@

- = N NN W W
o O ©O o1 O 01 ©O O

GroBenklasse der Schule

(Frage 2)
[@2005 2006 02007
38
35 35
25 25 o5 26 26
21
T 0 0
keine Angabe 1 2 3

(ab 136 Wahl- (90 — 135 Wahl- (bis 89 Wahl-
berechtigte — berechtigte — berechtigte —
5 Schulen) 8 Schulen) 6 Schulen)
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An wie vielen Einstellungsverfahren waren Sie beteiligt?

(Frage 3)
@2005 W 2006 02007
40 37
- 2005 2006 2007

35 @=393 @=933 @-=1064

30 0=279 0O0=661 O0=735
£ 25 23 3
e
S 20 18
c

14
2 15 S 12
10
10 78 9 8
6 5
4
5 2
; | ‘0 | OD’
0 1-2 3-5 6-8 9-12 13-15 16-19 20-25 26-30
Anzahl
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An welchen Verfahrensschritten bei Einstellungsverfahren waren Sie beteiligt?
(Frage 4)
@m2005 w2006 02007

90 8o

80 N 75 7577

70 6 64 66 67 -
£ 60 sd | ° 5
e 50
2 42
c 40
[})
< 30

20 14

10 g9 12
10
0
keine Angaben  Verfahrens- Ausschreibung Vorauswahl Vorstellungs- Prifung Personalanfrage weitere
fragen (nur 2006 gesprache Eingruppierung Nennungen
und 2007)
Mehrfachnennungen maglich
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Wissenschaftliche Begleitung ProReKo
Projekt Regionale Kompetenzzentren

Leibniz
Universitat Hannowver

Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung bei Einstellungsverfahren verwendet?

(Frage 5)
@ 2005 2006 02007
45
40 > 38
2005 2006 2007
: gg 0 -1058 @=1221 O =1677
8, O =16,63 O =11,39 O =22,55
c 25
3 00 19
S 141615 15
2 15 11 10
10 7 8
5 ’ 232 ;3 2
0 | 001 | mP © | .
1-9 10-19 20-29 30-39 40-49 5059 60-100 =>100
Stunden
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Wie viel Zeit haben Sie flr die Beteiligung bei Einstellungsverfahren verwendet?
(Frage 5) — nach Funktion im SPR
2006 2007
n MW SD n MW SD
Vorsitzender | 18 18,67 14,73 17 31,71 42,49
Mitglied | 68 10,50 9,77 69 13,09 11,88
Alle Befragten 86 12,21 11,39 86 16,77 22,95
Bereinigte Berechnung
n MW SD
Vorsitzender 15 17,53 12,70
Mitglied 69 13,09 11,88
Alle Befragten 84 13,88 12,10

Legende:

MW = Mittelwert

SD = Standardabweichung

n = Anzahl der Datensatze/Befragten
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An wie vielen Beférderungsverfahren waren Sie beteiligt?
(Frage 6)
B@2005 2006 02007
35
32
= 2005 2006 2007

%0 Q=232 Q=436 =427

o5 0 =243 O =6,58 0=277
o
o 20
c
2 16 16
g 15
< 12 12

11 11 —
10 10
10 9 g 9
7 7
5 5 5
5 4
! 0 0 HO Oﬂ
0 — N T T T o
0 1 2 3 4 5 6 7 8 29
Anzahl
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An welchen Verfahrensschritten bei BeforderungsmaBnahmen waren Sie beteiligt?
(Frage 7)
[ 2005 W 2006 02007
70
66
61 63

60 55 55 57
c
S 40 38
5 32
c
S 30
4

21
20
9
10 5
0
0 ‘ ‘ ‘ ‘
keine Angabe Grundsatze fir Stellenplan/ Sichtung Personalanfrage weitere Nennungen
Beférderungsverfahren Ausschreibung Bewerbungsunterlagen
(ab 2006 abgefragt)
Mehrfachnennungen maglich
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Wissenschaftliche Begleitung ProReKo Leibniz
Projekt Regionale Kompetenzzentren

Universitat Hannowver

Nennungen
N
o

Wie viel Zeit haben Sie fir die Beteiligung bei Beforderungsverfahren verwendet?

N
o

wW
[, ]

W
o

N
(6]
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(&)

e
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(6, ]

(Frage 8)
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung bei Beforderungsverfahren verwendet?

(Frage 8) — nach Funktion im SPR

2006 2007
n MW SD n MW SD
Vorsitzender 18 7,33 6,90 17 11,29 12,41

4,08 4,23 69 6,71 7,62

Mitglied | 68
4,76 504 | 86 | 7,62 8,88

Alle Befragten 86
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Universitat Hannowver

An wie vielen Abordnungs- und/oder Versetzungsverfahren waren Sie beteiligt?
(Frage 9)
E2005 W 2006 02007
70
60 58 2005 2006 2007
@ = 3,46 g =421 d =6,31

_ 50 47 O =5,45 O =6,80 O =13,43
(]
> 40 38
=2
£ 30
[}
= 21 23 20

20 | 15

9
10 8 . 5 . 5
0 0 0 0 0
0 ] o Mol ]
0 1-5 6-10 11-20 21-50 51-60
Anzahl
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45
40
35
30
25
20

Nennungen

15
10

Wie viel Zeit haben Sie fiir die Beteiligung an Abordnungs-/Versetzungsverfahren aufgewendet?

(Frage 10)
002005 B 2006 02007
2 2005 2006 2007
] g =3,23 g =3,06 g =5,53
O =5,52 O =5,48 0 =9,93
29
26 102525
22
17
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0 1 2-5 6-9 10-14 15-19 20-29 30-49 =50
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung an Abordnungs-/Versetzungsverfahren aufgewendet?

(Frage 10) — nach Funktion im SPR

2006 2007
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 18 6,33 9,42 17 8,26 15,58
Mitglied| 68 2,19 3,45 69 4,61 7,98
Alle Befragten| 86 3,06 5,48 86 5,33 9,93

14.08.2007
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Wie oft waren Sie an folgender personalrechtlichen MaBnahme beteiligt? —
Probezeit bei Beamten (Verlangerung/Entlassung) (Frage 11)

02005 B 2006 002007
80
71
70 2005 2006 2007
50 g =0,28 g =0,94 g=210
c 51 O =0,91 0=1,63 O =3,02
o 50
o
c
2 40 34
[
2 30
20
20
y 14 14 9
h i I i o o]
0 1 0 00 100 1 0 0
0 T T T I_I —= T '_-_l T

0 1 2 3 4 5 6-9 =10
Anzahl
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Leibniz
Universitat Hannowver

90
80
70
60
50
40

Nennungen

30
20
10

Wie oft waren Sie an folgender personalrechtlichen MaBnahme beteiligt? —

Abmahnung und Kiindigung bei Angestellten (Frage 11)

02005 W 2006
81 2005 2006 2007
71 0 =0,05 0 =024 0 =0,59
O =0,21 O =0,59 O =1,07
55
23
10
4 4, 6
0 0 0 0
— | [ 1]
0 1 2 4
Anzahl
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Nennungen
- = NN
o O O o1 O O,

Wie oft waren Sie an folgender personalrechtlichen MaBnahme beteiligt? —

Verlangerung von Arbeitsvertragen (Frage 11)

02005 W 2006 02007
37 2005 2006 2007
g9 =1,93 @ =2,63 g =479
O =2,28 o =3,33 o =4,38
2323
17
1 12 12
9 10 10
7 8 7
5 5 5 5
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Nennungen

~
o
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o
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Wie oft waren Sie an folgender personalrechtlichen MaBnahme beteiligt? —

Hohergruppierung/Bewahrungsaufstieg bei Angestellten (Frage 11)

002005 B 2006 002007
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Wie oft waren Sie an folgender personalrechtlichen MaBnahme beteiligt? —

Nennungen

Ablehnung von Antragen auf Nebentatigkeit (Frage 11)

02005 W 2006 02007
79 2005 2006 2007
=001 @=0,10 @ =0,08
0=0,11 0=049 O =0,28
7
1 0 |_| 0 ; 0 o 1 0
0 1 2 3

Anzahl
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Universitat Hannowver

Nennungen
- )} w B (&) (o)) ~
o o o o o o o

o

Sonderurlaub, Teilzeit und Beurlaubung (Frage 11)

Wie oft waren Sie an folgender personalrechtlichen MaBnahme beteiligt? —

002005 B 2006 02007
58 0 2005 2006 2007
> Q =145 g = 0,94 g =263
0 =289 O=1,77 O =3,97
.o 11 2 10
Bl e ae o
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Leibniz

Universitat Hannowver

Nennungen
N
(@)

— —h
o 01 O o

Altersteilzeit (Frage 11)

Wie oft waren Sie an folgender personalrechtlichen MaBnahme beteiligt? —

02005 B 2006 02007
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O =2,41 O=1,79 0=224
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n K 5 4 5 5 55 5
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Nennungen
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N
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Wie oft waren Sie an folgender personalrechtlichen MaBnahme beteiligt? —

Vorzeitiger Ruhestand, Dienstfahigkeit (Frage 11)
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung an den in Frage 11 angegebenen
personalrechtlichen MaBnahmen aufgewendet? — Frage 12
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung an den in Frage 11 angegebenen
personalrechtlichen MaBnahmen aufgewendet? — Frage 12 — nach Funktion im SPR

2006 2007

n MW SD n MW SD

Vorsitzender| 18 7,94 6,74 17 13,65 10,71
Mitglied| 68 3,37 3,89 69 6,97 8,19
Alle Befragten| 86 4,33 4,95 86 8,29 16,92

Bereinigte Berechnung

n MW SD

Vorsitzender 15 8,53 8,94
Mitglied 69 6,97 8,19

Alle Befragten 84 7,25 8,56

14.08.2007
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Leibniz

Universitat Hannowver

An welchen MaBnahmen der Personalentwicklung waren Sie beteiligt?

Frage 13
90 02005 Il 2006 02007
80
80 76
70 70
64 65 65 6
62 62
59 61
60 5
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5 50
c 50 —
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5 40 “ 3
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é’ — 32
30 26
24 3
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Keine PE-Plan Frauen- Fortbildung Teament- Integration MA- Arb. Schutz Zulagen Arbeits- Weitere
Angabe férderung wicklung neuer MA  Gesprache Prémien zeitmodelle  Nennungen
Stufenplan
nach NGG T
(nur 2007) nur 2006 und 2007 abgefragt Mehrfachnennungen mdglich
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Nennungen

= = N N W0 w b
o o1 O o1 O O O O O O

Wie viel Zeit haben Sie fir die Beteiligung an MaBnahmen
der Personalentwicklung aufgewendet? - Frage 14
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2005 2006 2007
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Wie viel Zeit haben Sie fiur die Beteiligung an MaBnahmen
der Personalentwicklung aufgewendet? - Frage 14
2006 2007
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 18 23,61 17,36 17 29,52 21,05
Mitglied| 68 15,34 13,46 69 22,13 16,87
Alle Befragten| 86 17,12 14,64 86 23,59 17,89
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 17 20,47 11,47 16 26,38 17,09
Mitglied| 67 14,48 11,20 68 21,28 15,43
Alle Befragten| 84 15,69 11,45 84 22,25 15,78
14.08.2007

31



#‘66 Institut fiir Berufspadagogik  Wissenschaftliche Begleitung ProReKo Leibniz l I I_‘
Projekt Regionale Kompetenzzentren Universitdt Hannover B= ll =

und Erwachsenenbildung

An welchen weiteren organisatorischen MaBnahmen im Personalbereich waren Sie beteiligt?
Frage 15
02005 W 2006 02007
70
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59 59
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49
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) 40 39
> 40 38 38
=
c 28
o 30 26
=

20 16 16 15

10
10 7
2
O keine Angabe Org. u.Geschéfts- Datenschutz/luK Arbeitsplatz- Grundsatze fur Grds.Mehrarbeit/ weitere
verteilungsplan gestaltung Dienstplane flexible Arb. Zeit Nennungen
Mehrfachnennungen maglich
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung an den weiteren organisatorischen MaBnahmen
im Personalbereich aufgewendet? — Frage 16
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Leibniz
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Wie viel Zeit haben Sie fir die Beteiligung an den weiteren organisatorischen

MaBnahmen im Personalbereich aufgewendet? — Frage 16

2006 2007
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 18 10,56 9,39 17 13,71 11,31
Mitglied| 68 5,41 5,62 69 7,93 7,33
Alle Befragten| 86 6,49 6,85 86 9,07 8,51
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 17 9,41 8,28 16 11,94 8,93
Mitglied| 68 5,41 5,62 69 7,93 7,33
Alle Befragten| 85 6,21 6,39 85 8,68 7,76

14.08.2007
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Nennungen

(0]
o

~
o

(@]
o

(O)
o

N
o

w
o

N
o

—_
o

o

Waren Sie an MaBnahmen zur Entwicklung und Umsetzung eines schulischen
Qualitatsmanagementmodells nach EFQM beteiligt? — Frage 17

02005 B 2006 02007
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| e
keine Angabe ja nein
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Wie viel Zeit haben Sie fiir die Beteiligung an MaBnahmen zur Entwicklung und Umsetzung
eines schulischen Qualitatsmanagementmodells nach EFQM aufgewendet? — Frage 17
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rEm -

Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung an MaBnahmen zur Entwicklung und Umsetzung
eines schulischen Qualitatsmanagementmodells nach EFQM aufgewendet? — Frage 17

Vorsitzender
Mitglied
Alle Befragten

Vorsitzender
Mitglied
Alle Befragten

14.08.2007

2006 2007
n MW SD n MW SD
18 19,44 26,65 17 16,35 19,67
68 13,24 20,97 69 11,84 16,51
86 14,53 22,25 86 13,52 17,11
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
16 11,25 11,42 16 12,37 11,21
64 9,29 13,64 67 10,82 11,83
80 9,68 13,18 83 11,12 11,66
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70

Nennungen
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—
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Bei welchen BudgetmaBnahmen waren Sie beteiligt?

Frage 18
02005 B 2006 02007
58 57
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46
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34 35
31 32 31
27 26
22 22
16
11
7 7 8
2
| |

keine Angabe Sachmittel- Kosten- u. Personal- Schultrager- Weitere bisher als SPR-Mit-
budget Leistungs- kosten- budget glied nicht beteiligt

rechnung budget

Mehrfachnennungen maglich

14.08.2007
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung an BudgetmaBnahmen aufgewendet?

Nennungen
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Frage 19
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Beteiligung an BudgetmaBnahmen aufgewendet?

Frage 19
2006 2007

n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 18 8,22 8,16 17 9,18 9,44
Mitglied] 68 2,60 3,74 69 5,10 5,95
Alle Befragten| 86 3,78 5,44 86 5,93 6,93

Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 15 5,67 6,08 16 7,88 8,02
Mitglied| 67 2,34 3,11 68 4,80 5,46
Alle Befragten| 82 2,95 3,98 84 5,40 6,11

14.08.2007
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Wurden Sie bei der Veranderung von Bildungsangeboten lhrer Schule beteiligt?
Frage 20
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keine Angabe ja nein
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Wie viel Zeit haben Sie fir die Beteiligung an der Veranderung von Bildungsangeboten aufgewendet?
Frage 20
m2005 W 2006 02007
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Wie viel Zeit haben Sie fir die Beteiligung an der Veranderung von Bildungsangeboten aufgewendet?

Frage 20
2006 2007
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 18 6,33 9,39 17 5,17 5,63
Mitglied| 68 2,58 4,56 69 5,81 9,77
Alle Befragten| 86 3,37 6,03 86 5,72 8,72
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 16 3,38 3,34 17 5,17 5,63
Mitglied| 65 1,81 2,77 66 4,26 5,66
Alle Befragten | 81 2,12 2,94 83 4,48 9,65

14.08.2007
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In welchen Bereichen hatten lhre Kolleginnen und Kollegen Beratungs- und Unterstiitzungs-
bedarf bzw. gab es dort Konfliktpotenziale, die Ihre Beteiligung erforderten? — Frage 21
02005 B 2006 02007
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e 50
=
£ 40
[ 33 33
p-d .
30
20
10
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keine Angabe  Teilnahme EFQM Neue Schul- Zielverein-  Bildungvon  Ubertr.dienst- nicht als SPR- weitere
Modellversuch verfassung barungen  Fraktalen/ rechtliche Mitglied in Bereiche
Teams Befugnisse aufgef. Ber.
Mehrfachnennungen moglich
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Wie viel Zeit haben Sie fur die in Frage 21 aufgefihrten Beratungsbereiche aufgewendet?
Frage 22
002005 B2006 002007
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Wie viel Zeit haben Sie fur die in Frage 21 aufgefihrten Beratungsbereiche aufgewendet?
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Frage 22
2006 2007
n MW SD n MwW SD
Vorsitzender| 18 16,50 16,10 17 26,06 26,08
Mitglied| 68 11,21 11,03 69 18,67 19,87
Alle Befragten | 86 12,31 12,35 86 20,13 21,27
Bereinigte Berechnung
n MW SD
Vorsitzender 16 21,25 17,50
Mitglied 68 17,47 17,33
Alle Befragten 84 18,19 17,32

14.08.2007
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Wie viel Zeit haben Sie als PR-Mitglied fiir die EinfiUhrung/Fortflihrung der ProReKo-Projektstrukturen
an lhrer Schule (z.B. Mitarbeit in Steuer-, Projekt-, Arbeitsgruppen) aufgewendet? — Frage 23
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Wie viel Zeit haben Sie als PR-Mitglied fur die Einfihrung/Fortfilhrung der ProReKo-Projektstrukturen
an lhrer Schule (z.B. Mitarbeit in Steuer-, Projekt-, Arbeitsgruppen) aufgewendet? — Frage 23

2006 2007

n MW SD n MW SD

Vorsitzender] 18 29,56 35,59 17 34,06 38,81
Mitglied| 68 16,68 27,17 69 20,17 30,56
Alle Befragten| 86 19,37 29,38 86 22,92 32,58

Bereinigte Berechnung

n MW SD n MW SD
Vorsitzender] 16 18,88 13,30 15 21,93 19,45
Mitglied| 66 12,94 12,97 65 13,42 13,85
Alle Befragten| 82 14,10 13,17 80 15,01 15,28

14.08.2007
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Wie viel Zeit haben Sie flr die_individuelle rechtliche Beratung der
Kolleginnen und Kollegen aufgewendet? — Frage 24
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Kolleginnen und Kollegen aufgewendet? — Frage 24

Vorsitzender
Mitglied
Alle Befragten

Vorsitzender
Mitglied
Alle Befragten

14.08.2007

2006 2007
n MW SD n MW SD
18 17,72 17,41 17 20,52 20.47
68 6,76 9,46 69 9,12 10,31
86 9,05 12,30 86 11,37 13,59
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
14 9,93 8,89 14 12,50 9,64
68 6,76 9,46 67 7,90 7,57
82 7,23 9,38 81 8,69 8,09
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Arbeiten Sie im Schulvorstand mit?

002005

Frage 25
B 2006

002007
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keine Angabe
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nein
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Nennungen
— N W A O N
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Wie viel Zeit haben Sie fiir Ihre Mitarbeit im Schulvorstand aufgewendet?

Frage 25
02005 W 2006 02007
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51 92 Q=242 0 =4,43 g =5,45
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Wie viel Zeit haben Sie fir lhre Mitarbeit im Schulvorstand aufgewendet?
Frage 25
2006 2007
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 18 11,88 9,34 17 14,78 12,36
Mitglied| 68 2,46 5,01 69 3,17 5,27
Alle Befragten| 86 4,43 7,22 86 5,45 8,78
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 14 7,86 5,79 14 12,36 12,40
Mitglied] 66 1,08 3,34 67 2,95 4,65
Alle Befragten] 80 2,863 4,48 81 3,70 5,71
14.08.2007 53
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— N w B (oa) D ~l
o o o o o o o

o

Wie hat sich Ihr personlicher Zeitaufwand fiir die Organisation und Durchflihrung
der Personalversammlungen verandert? — Frage 26
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— | , ,
keine Angabe geringer gleich geblieben gestiegen

14.08.2007
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Nennungen
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Gibt es Mitarbeiterversammlungen o0.a. an lhrer Schule?
Frage 27
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keine Angabe ja nein
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Organisation und Durchflihrung von
Mitabeiterversammlungen aufgewendet? — Frage 27
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Wie viel Zeit haben Sie fur die Organisation und Durchfiihrung von
Mitabeiterversammlungen aufgewendet? — Frage 27
2006 2007
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 18 1,91 4,81 17 9,88 10,55
Mitglied| 68 1,72 3,04 69 6,77 8,39
Alle Befragten| 86 1,76 3,45 86 7,38 8,88
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
Vorsitzender| 17 0,91 1,71 15 6,87 6,59
Mitglied] 63 1,06 1,98 67 9,63 5,12
Alle Befragten] 80 1,02 1,91 82 5,85 5,40

14.08.2007
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Wie viel Zeit haben Sie fur Ihren Kompetenzerwerb im Blick auf die zusatzlichen personalver-
tretungsrechtlichen Befugnisse des SPR (z.B. Schulungen, Fachliteratur u. a.) aufgewendet?
2006/07 (Frage 28) — 2005 (Frage 29)
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Wie viel Zeit haben Sie fur Ihren Kompetenzerwerb im Blick auf die zusatzlichen personalver-
tretungsrechtlichen Befugnisse des SPR (z.B. Schulungen, Fachliteratur u. 4.) aufgewendet?

Vorsitzender
Mitglied
Alle Befragten

Vorsitzender
Mitglied
Alle Befragten

14.08.2007

2006/07 (Frage 28) — 2005 (Frage 29)

2006 2007
n MW SD n MW SD
18 30,17 27,15 17 44 47 37,17
68 23,59 21,80 69 27,59 24,69
86 24,97 23,01 86 30,93 28,17
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
18 30,17 27,15 16 37,88 26,16
67 22,15 18,43 68 25,65 18,80
85 23,85 20,66 84 27,98 20,79

99
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Waren Sie personlich an der Entwicklung und/oder an Verhandlungen mit der
Dienststelle zum Abschluss von Dienstvereinbarungen beteiligt?
2006/07 (Frage 29) — 2005 (Frage 30)
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keine Angabe ja nein
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Wie viel Zeit haben Sie fiir die persoénliche Beteiligung an der Entwicklung und/oder an Verhand-
lungen mit der Dienststelle zum Abschluss von Dienstvereinbarungen aufgewendet? — Frage 29/30
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Wie viel Zeit haben Sie fiir die persoénliche Beteiligung an der Entwicklung und/oder an Verhand-
lungen mit der Dienststelle zum Abschluss von Dienstvereinbarungen aufgewendet? — Frage 29

Vorsitzender
Mitglied
Alle Befragten

Vorsitzender
Mitglied
Alle Befragten

14.08.2007

2006 2007
n MW SD n MW SD
18 7,44 10,25 17 9,47 9,97
68 5,07 13,26 69 6,74 8,96
86 5,57 12,67 86 7,28 9,17
Bereinigte Berechnung
n MW SD n MW SD
17 5,53 6,43 16 8,19 8,73
66 3,17 4,91 68 6,10 7,29
83 3,65 5,31 84 6,50 7,97
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