Beispiel - BSC

(die zugehorigen Strategieplane befinden sich auf Extraseiten)

Perspektive des Regionalen Kompetenzzentrums Unterrichtsperspektive

Wir unterstiitzen die Entwi?klun_g der Region ... durch ein bedarfsge- Wir entwickeln die Unterrichtsqualitéit sténdig weiter und gestalten
rechtes Aus-, Fort- und Weiterbildungsangebot.

______________________________________________________________________________ zukunftsweisende Bildungs- und Erziehungsinhalte.

Wir kooperieren mit den regionalen Bildungs- und Ausbildungseinrich- Somemne- ettt ety
tungen und pflegen als Europaschule internationale Partnerschaften. Wir befédhigen Schilerinnen und Schiler zum selbst gesteuerten und

Wir sind kompetente Gesprachspartner fir berufliche Kompetenzent- IebenslangenLernen ________________________________________________________

wicklung, sowohl in inhaltlicher als auch in methodischer Hinsicht. Wir gestalten Unterrichtsprozesse ganzheitlich und handlungsorientiert.
Wir haben eine zielgruppenorientierte Offentlichkeitsarbeit und stellen T T T e T T
nsere Bildungsdienstleistungen dar. Wir haben eine lernaddquate Ausstattung und Gebaudestruktur.

Perspektive der Anspruchsgruppen

= = Prozessperspektive
Unsere Schiilerinnen und Schiiler werden beschéfti- Vl s l o n P P

gungsadaquatquall f:z:ert,beraten undbeg’e'tet ___________ Wir richten unser Prozess- und Dokumentenmanagement

Wir erreichen eine hohe Zufriedenheit der Lernenden und und leitzielorientiert aus.

der Ausbildungspartner. N/ Wir sichern die Qualitatsentwicklung nachhaltig durch Ver-

Wir erreichen unsere Ziele durch verlassliche partnerschaft- strategle besserungsprozesse entsprechend der RADAR-Logik.
liche Zusammenarbeit.

Wir optimieren kontinuierlich unsere Prozesse.

Mitarbeiterperspektive

Wir stédrken unsere Professionalitiat durch Fortbildung und Kooperation in den Teams.

Wir nehmen unsere Aufgaben selbststandig und eigenverantwortlich wahr.




