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Priifauftrag zur Umsetzung des Qualititsmanagements auf der Basis des Kernaufgaben-
modells fiir berufsbildende Schulen in Niedersachsen ' ‘
Bezug: Erlass ,,Schulmspektlonen in Nledersachsen“ (RdErl d. MK v. 16.07.2014 — 31-81 824-1
- VORIS 22410)

Dem Qualitatsmanagement an allen niederséchsischen berufshildenden Schulen ist mit dem
Kernaufgabenmodell fiir berufsbildende Schulen (KAM-BBS)" ein fiir alle Schulen einheitlicher,
verbindlicher Rahmen gegeben Die Schulen sind verpflichtet, die prozesshafte Ausgestaltung
inrer Handlungsfelder entlang des Kernaufgabenmodells BBS zu ‘entwickeln und ihre vielfaltig
vorhandenen Vorarbeiten und Erkénntnisse aus dem Qualititsmanagement entsprechend zu
gliedern, zu systematisieren und zu dokumentieren. - :
Im Anschluss an den im Jahr 2013 erteilten Priif- und Entwmklungsauftrag Zur Starkung der Neu-
ausrichtung des Qualltatsmanagments an berufsbildenden Schulen (Erl..d. MK. v. 04.10. 2013;
sog. Prifauftrag lIl} und unter pesonderer Berlicksichtigung der dazu vorgelegten Abschlussdo-
kumentation der Schulinspektion BBS im NLQ vom Mai 2015 (http: Hwww.nibis. de/up!oads/anq»
‘ aZ/ﬁ!es/BBSBerelch/PA(&/AbsohIussdokumentat[on Pruefauftrag Ill_Oeffentliche Fassunq pdf)
wird der nachfolgend konkretisierte Prufauﬁrag IV ertsilt.
Ziel ist, eine nachhaltig angselegte, in alien berufsbildenden Schulen - unter Wahrung der struktu-
rellen Besonderheiten jeder eigenveraniwortlichen Schuie gleichartig am Kernaufgabenmodell
BBS ausgerichteten ‘Qualititsentwicklung zu evaluieren, eine Basis fiir die Einbeziehung der in-
spektionsergebnisse in irterne und externe Zielvereinbarungsgespriche zu liefern und Mafinah-
men zur Begleitung und Unterstiitzung der Qualitdtsverbesserung zu ermdoglichen.

1 RAEn.d.MK vom 14.10.2011 — 41-80 101/6-1/11 — VORIS 22410
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Die Abteilung 2 - Evaluation und Schulinspektion des NLQ erhalt den Auftrag die Feststellung
~ der Implementlerung und die Einschétzung der Ausgestaitung der Kernaufgaben im Qualltatsbe-
' reich ,,Blldungsangebote gestalten im Segment ,Bildungsangebote realisieren” in den Fokus der
- Prufung zu nehmen. Die Betrachtung erfasst mithin vorrangig die Kernaufgaben
.. Lehrpléine erstellen (B1)
¢ ... Materialien und Medien bereitstelien (BZ)
y —....Unterricht, orgamsueren (BS)

.. Unterricht durchfiihren (B4) und

. Unterricht evaluieren (B5) ‘
Dles geschieht unter Emschluss der schulischen Uberprufung und Bewertung ihrer Ergebnisse '
bei der Gestaltung der Bildungsangebote im Qualitatsbereich ,Ergebnisse und Erfolge beachten*
(Kernaufgabe E1) sowie des Abschlusses von Zielvereihbérungen (Kernaufgabe S4). B"ezf.]ge ZU
weiteren Qualitétsbereichen und Kernaufgaben des KAM-BBS sind fallbezogen zu beriicksichti-
gen.

Mit Blick auf die Vielzahl der Schulformen und Birldungsgéinge an berufsbildenden Schulen einer-'
seits sowie auf die Einbeziehung der Besonderheiten der eigenverantwortlichen berufsbildenden
Schulen andererseits sind unter Berﬁcksichtigung der Zielsetzungen des Niederséchsischen Kul-
tusministeriums exemplarische Prlifungen in einzelnen Schulformen oder Bildungsgéngen vorzu-
“ nehmen, die das Profil der jeweiligen berufsbildenden Schule pragen oder im besonderen Inte-
resse stehen. Im Vorfeld dieser Auswahl ist das Benshmen m|t der jeweiligen Schule und der
NLSchB herzustellen.

Zur Umsetzung des Auftrages lst zunéchst ein PrOJektp!an zu entwicksln und dem MK (Ref 42)
vorzulegen. - :

D|e Darlegung des Projektfortschrittes sowie ggf die Frelgabe einzeiner Pro;ektergebnlsse erfolgt
im Rahmen von Meilensteinsitzungen, die mit dem MK (Ref. 42) vereinbart werden Die Uberlas-
sung von Protokolien zwischenzeitlicher Arbeitssitzungen wird erbeten. : :
- Nach Abschluss des Projektes ist schriftlich - ggf. unter Darlegung von Ansétzen zur Weiterarbsit
flr die berufsbildenden Schulen und die Schulbshérden - zu berichten.

Der zeitliche Rahmen zur Bearbeitung des Priifauftrages erstreckt sich bis zum Ende des Schul-
'jahres 2017/2018. '




